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Profil des Seniorenrates 
 
Niemand kann vor seiner Zeit davonlaufen.  Albert Schweitzer 

 
 

Wunschprofil 

Sie stehen im oder vor dem Pensions- oder AHV-Alter und verfügen über eine mannigfaltige 
Lebenserfahrung. Sie sind motiviert, sich weiterhin aktiv einzubringen und sind bereit, Ihren 
Neigungen entsprechend sinnvolle Aufgaben zu übernehmen. Eine solche Möglichkeit bietet 
die Mitarbeit im Seniorenrat der Gemeinden Egolzwil und Wauwil sowie der Kirchgemeinde 
Egolzwil-Wauwil. 
 

 Mitarbeit im Seniorenrat (regelmässige Teilnahme an Sitzungen) 
 

 Mitentwickeln neuer Ideen zur positiven Lebensgestaltung im Alter vor Ort 
 

 Mitbestimmen und Mitentscheiden 
 

 Übernahme spezieller Aufgaben entsprechend eigener Interessen und Erfahrungen 
 

 Verschwiegenheit nach aussen, wenn es sich um vertrauliche Gespräche innerhalb des 
Seniorenrates, von Beratungsstellen oder um Protokollinhalte handelt 
 

 Freude an der Weitergabe von Energie und Lust am Leben 
 

 Freude an aktiver anregender Teamarbeit und Beziehungspflege 
 

 Bereitschaft zu gegenseitiger Unterstützung (Seniorenkreisgruppen) 
 
 
Wahlvorgang der Mitglieder für den Seniorenrat 

Vorschläge zur Wahl werden durch Mitglieder des Seniorenrates vermittelt und den Räten zur 
Wahl vorgeschlagen. 
 
 
Demission eines Mitgliedes 

Eine Demission hat schriftlich und begründet in Briefform an den Präsidenten zu erfolgen. 
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